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CITTA’ DI AVERSA

- AREA 5 COORD. RR.UU. Servizi Istituzionali e Politiche
Sociali e Culturali -

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

245/2024 DEL 17/05/2024

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI DIRIGENTE TECNICO. PRESA ATTO VERBALI DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE, APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE E NOMINA DEL
CANDIDATO VINCITORE.
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Il Dirigente AREA 5 COORD. RR.UU. Servizi Istituzionali e Politiche Sociali e

Culturali
Premesso che
- con propria determinazione n. 121 del 14 marzo 2024, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione di n. 1 unita di personale dirigenziale a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare
nel ruolo di Dirigente Tecnico del Comune di Aversa;
- con la medesima determinazione veniva contestualmente approvato 1’avviso pubblico relativo alla suddetta
procedura concorsuale;
- I’avviso pubblico de quo ¢ stato pubblicato all’albo pretorio del Comune di Aversa, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di Concorso”, e sul Portale inPA;
- con propria determinazione n. 178 del 5 aprile 2024 veniva nominata la Commissione esaminatrice per la
procedura di cui sopra;
- con propria determinazione n. 181 del 5 aprile 2024 veniva approvato 1’elenco degli ammessi e 1’elenco dei
non ammessi alle prove concorsuali;

Dato atto che al termine delle operazioni relative alle prove selettive, la Commissione giudicatrice ha
depositato gli atti relativi ai lavori dalla stessa svolti presso 1’Ufficio Risorse Umane;

Verificato che la Commissione ha svolto i propri compiti nel rispetto delle norme vigenti ed ha portato a
termine la procedura concorsuale, cosi come si evince dai verbali agli atti del suddetto Ufficio;

Ritenuto dover provvedere all’approvazione dei lavori della Commissione del concorso in oggetto e di
approvare, conseguentemente, la relativa graduatoria finale di merito degli idonei, come emerge dalla
suddetta documentazione;

Rilevato che in base ai punteggi riportati nelle prove scritte e nella prova orale, il candidato collocato al
primo posto nella graduatoria di merito risulta essere la Dr.ssa Danila D’ Angelo;

Ritenutopertanto dover procedere alla nomina del vincitore del concorso in oggetto nella persona della
Dr.ssa Danila D’ Angelo, nata a Salerno il 26/05/1975;

Visti:

il D.1gs. n. 267/2000;

il D.1gs. n. 165/2001; Visto il D.Igs. n. 118/2011;

il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure di assunzione del Comune di Aversa;

Visto il C.C.N.L. del personale non dirigente del Comparto Funzioni Locali;

DETERMINA
Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte:

1. di approvare i lavori della Commissione esaminatrice nominata per il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’assunzione di n. 1 unita di personale dirigenziale a tempo pieno e indeterminato, da
inquadrare nel ruolo di Dirigente Tecnico del Comune di Aversa, cosi come risulta dai verbali agli
atti dell’Ufficio Risorse Umane;

2. di dare atto che i predetti verbali e i relativi allegati, debitamente sottoscritti, risultano depositati
agli atti presso 1’Ufficio Risorse Umane di questo Comune;

3. di approvare la graduatoria finale degli idonei, cosi come formulata dalla Commissione

esaminatrice:
CANDIDATO PRIMA PROVA | SECONDA TOTALE Valutazione | Valutazione | Totale
SCRITTA PROVA PUNTEGGIO | titoli prova orale | Punteggio
VALUTAZIONE | SCRITTA prove scritte
VALUTAZIONE
1 | D’ANGELO 26 28 54 6.843 30 90,843
DANILA




MAIO 22 22 44 5,724 30 79,724
BARBARA

DIANA 22 25 47 5.808 26 78,808
MARCO

VALERIO

CIRILLO 23 27 50 .21 23 78,27
ALESSANDRO

D’AMICO 25 26 51 6.224 21 78,224
ANTONIO

FIORILLO 22 21 43 6,362 28 77,362
CLAUDIO

4. di nominare vincitore del concorso pubblico de guo la Dr.ssa Danila D’ Angelo, nata a Salerno il
26/05/1975;

5. di dare atto che la data della presa di servizio ¢ il 01 giugno 2024, subordinatamente alla verifica
del possesso dei requisiti dichiarati in sede di partecipazione, all’approvazione dello schema di
contratto individuale di lavoro e all’acquisizione della deroga ai termini di preavviso;

6. di procedere alla pubblicazione dell’esito della selezione sul Portale di Reclutamento nelle
pubbliche amministrazioni “inPA” e sul sito istituzionale del Comune di Aversa, alla sottosezione
“Bandi di concorso”, nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

7. di accertare, ai fini del controllo di regolarita amministrativa di cui all’art. 147-bis, co. 1, del
D. Lgs. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita e
correttezza amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso attraverso la sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del Dirigente preposto;

8. di dare atto che la presente determinazione, trasmessa all’Area Finanziaria per gli adempimenti di

competenza, ha efficacia immediata al momento dell’acquisizione del visto di attestazione di
copertura finanziaria, viene pubblicata all’Albo Pretorio online di questo Ente per quindici giorni
consecutivi ai fini della generale conoscenza e nel rispetto dei principi di trasparenza.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente AREA 5 COORD. RR.UU. Servizi
F.to ROSA MOSCA Istituzionali e Politiche Sociali e Culturali
GIOVANNI GANGI

(Firmato digitalmente)
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PUBBLICAZIONE
Copia della presente € stata pubblicata all’Albo dell’Ente dal 17/05/2024 e cosi per 15
giorni consecutivi.

Registro pubblicazioni n.000653

Il Responsabile della Pubblicazione
ROSA MOSCA

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993)



