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CITTA’ DI AVERSA

– Area Affari Generali –

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

298/2024 DEL 27/06/2024

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO PIENO EINDETERMINATO DI ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C). APPROVAZIONEGRADUATORIA DI MERITO
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Il Dirigente Area Affari GeneraliPremesso che
- con Determinazione Dirigenziale n. 248 del 18 maggio 2024 è stato bandito il concorso pubblico,
per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 Istruttori tecnici – Area degli
Istruttori (ex cat. C), di cui al vigente C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni Locali;
- con la medesima Determinazione è stato approvato il bando relativo al concorso pubblico de quo;
- il suddetto bando di concorso è stato pubblicato per 15 giorni consecutivi sia sul sito web del
Comune di Aversa che sul Portale inPA;
- con Determinazione dirigenziale n. 265 del 4 giugno 2024 è stata nominata la Commissione
giudicatrice della suddetta procedura concorsuale;
- con Determinazione dirigenziale n. 263 del 3 giugno 2024, come rettificata dalla Determinazione
dirigenziale n. 264 del 4 giugno 2024, è stato approvato l’elenco degli ammessi e l’elenco dei non
ammessi alle prove concorsuali;
Dato atto che al termine delle operazioni relative alle prove selettive, la Commissione giudicatrice
ha depositato gli atti relativi ai lavori dalla stessa svolti presso l’Ufficio Risorse Umane;
Verificato che la Commissione ha svolto i propri compiti nel rispetto delle norme vigenti ed ha
portato a termine la procedura concorsuale, così come si evince dai verbali agli atti del predetto
Ufficio;
Ritenutodi dover provvedere all’approvazione dei lavori della Commissione del concorso in
oggetto e di approvare, conseguentemente, la relativa graduatoria finale di merito degli idonei, così
come emerge dalla suddetta documentazione;
Rilevato che in base ai punteggi riportati nella prova scritta e nella prova orale, i candidati
collocati in posizione utile all’assunzione nella graduatoria di merito risultano essere
rispettivamente i signori Di Foggia Vincenzo e Senese Francesco;
Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla nomina dei vincitori del concorso in oggetto nelle
persone di Di Foggia Vincenzo, nato il 11/07/1978, e Senese Francesco, nato il 16/10/1996;
Visti:
il D.lgs. n. 267/2000;
il D.lgs. n. 165/2001;
Letto il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure di assunzione del
Comune di Aversa e il C.C.N.L. del personale non dirigente del Comparto Funzioni Locali;

DETERMINA
Per le motivazioni esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte, di:
1. approvare i lavori della Commissione esaminatrice nominata per il concorso pubblico, per
esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 Istruttori tecnici, da inquadrare
nell’Area degli Istruttori (ex cat. C), di cui al vigente C.C.N.L. relativo al personale del Comparto
Funzioni Locali, così come risulta dai verbali e dalla documentazione agli atti dell’Ufficio Risorse
Umane;
2. dare atto che i predetti verbali e i relativi allegati, debitamente sottoscritti, risultano depositati
presso l’Ufficio Risorse Umane di questo Comune;
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3. approvare la graduatoria finale, così come formulata dalla Commissione esaminatrice:

N. Candidato Valutazioneprova scritta Valutazioneprova orale Punteggiofinale
1 Di Foggia Vincenzo 27 26 53
2 Senese Francesco 27 24 51
3 Macchia Luigi 22 26 48
4 Mastroianni AngeloAntonio 21 26 47
5 Paribello Mario 23 23 46
6 De Lucia Antonio 23 22 45
7 Marrandino Mario 21 24 45
8 Grimaldi Angelo 22 22 44
9 Migliaccio Matteo 22 21 43

4. nominare vincitori del concorso pubblico de quo Di Foggia Vincenzo, nato il 11/07/1978, e
Senese Francesco, nato il 16/10/1996;
5. dare atto che la data della presa di servizio è il 1 luglio 2024, subordinatamente alla verifica del
possesso dei requisiti dichiarati in sede di partecipazione e all’approvazione dello schema di
contratto individuale di lavoro;
6. procedere alla pubblicazione dell’esito della selezione sul Portale di Reclutamento nelle
pubbliche amministrazioni “inPA” e sul sito istituzionale del Comune di Aversa, alla sottosezione
“Bandi di concorso”, nella sezione “Amministrazione Trasparente”;
7. accertare, ai fini del controllo di regolarità amministrativa di cui all’art. 147-bis, co. 1, del D.
Lgs. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità e
correttezza amministrativa, il cui parere favorevole è reso attraverso la sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del Dirigente preposto;
8. dare atto che la presente determinazione, trasmessa all’Area Finanziaria per gli adempimenti di
competenza, ha efficacia immediata al momento dell’acquisizione del visto di attestazione di
copertura finanziaria, viene pubblicata all’Albo Pretorio online di questo Ente per quindici giorni
consecutivi ai fini della generale conoscenza e nel rispetto dei principi di trasparenza.

Il Responsabile del ProcedimentoF.to ROSA MOSCA Il Dirigente Area Affari GeneraliPAOLA ORO
(Firmato digitalmente)
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