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CITTA’ DI AVERSA

– AREA 5 - AMBITO C06 –
UFFICIO SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

46 DEL 23/12/2024

OGGETTO: Avviso pubblico di Manifestazione di interesse finalizzate alla costituzione di unpartenariato per la co-progettazione e realizzazione, mediante Accordo Regionale di InclusioneAttiva, DEGLI INTERVENTI PREVISTI DALL'AVVISO REGIONALE "CAMPANIA WELFARE" EMANATOINATTUAZIONE DEL PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - PRIORITA' 3 INCLUSIONE SOCIALE -OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.8 - AZIONE 3.H.2 - CAMPO INTERVENTO N. 153 - "PERCORSI DIINTEGRAZIONE E REINSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO PER I SOGGETTI SVANTAGGIATI"
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Il Dirigente AREA 5 - AMBITO C06
VISTI:

 la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;
 il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggisull’ordinamento degli Enti Locali”;
 il D. Lgs 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loroorganismi a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n.42”;
 la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e larepressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;
 la Legge 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari;
 il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplinariguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenzae diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
 gli articoli 1, 3, 5, 6 e 19 della legge 8 novembre 2000 n. 328 “Leggequadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizisociali”;
 Il D.lgs. 23/12/2022 n. 201, di riordino della disciplina dei servizi pubblicilocali di rilevanza economica, che ha affiancato, ai modelli consolidati dierogazione dei servizi, forme di partenariato con gli Enti del Terzo Settore(ETS);
 Il Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali anni 2024-2026.Redatto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
 Le linee guida ANAC n. 17, approvate con Delibera del Consiglio n. 382/2022,in materia di affidamento dei servizi sociali, analogicamente applicabiliall’oggetto dell’Avviso ministeriale.

PREMESSO CHE
 La Legge Regione Campania n. 328 del 2000, prevede che i Comuniprovvedano all’esercizio associato delle funzioni sociali aggregandosi inAmbiti Territoriale, di norma coincidenti con i distretti sanitari già operanti perle prestazioni sanitarie;
 La legge Regione Campania n. 11 del 2007, stabilisce che la RegioneCampania definisce quali Ambiti Territoriali, le ripartizioni del territorioregionale coincidenti con i distretti sanitari o loro multipli purché rientrantinella medesima ASL e li determina previa concertazione con gli enti locali conprovvedimento della Giunta Regionale;
 I Comuni associati in ambiti territoriali sono stati istituiti con DRG dellaCampania n. 1824 del 2001, successivamente modificati con DGR dellaCampania n. 320 del 2012, in attuazione della legge Regione Campania n. 10del 2011;
 fanno parte dell’Ambito C06, i Comuni di Casaluce, Carinaro,Cesa. Gricignano, Sant'Arpino, Orta di Atella, Succivo e Aversa, che è stato
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individuato quale Ente capofila
PREMESSO, ALTRESÌ, CHE:

1) con Deliberazione della Giunta Regionale n. 160 del 10/04/2024 avente adoggetto “Interventi per il welfare e l’inclusione sociale: programmazionerisorse e ulteriori determinazioni” sono state programmate, fra l’altro, risorseper la realizzazione del programma “Campania Welfare”, accordi territorialidi inclusione attiva, per l’importo complessivo pari ad € 60.000.000,00 a valeresulle risorse del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 – Priorità 3 InclusioneSociale – Obiettivo Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento n.153 “Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per isoggetti svantaggiati” in favore degli Ambiti Territoriali della Campania;
2) con Decreto Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024 (che qui si intendeintegralmente richiamato quale parte integrante e sostanziale del presenteAvviso), rettificato con Decreto Dirigenziale n. 1032 del 30/10/2024, laRegione Campania ha approvato l’Avviso Pubblico “Campania Welfare” e irelativi allegati, rivolto a tutti gli Ambiti Territoriali della Campania allo scopodi attivare misure finalizzate al potenziamento dell’offerta dei servizi sociali, alreinserimento sociale e all’attivazione di politiche attive in favore delle personesvantaggiate, vulnerabili e con disabilità nonché di misure di sostegno a nucleifamiliari multiproblematici a rischio di povertà.
3) con il medesimo Decreto Dirigenziale n. 1007/2024 la Regione Campania haprogrammato l’assegnazione all’Ambito Territoriale N 26 – Comune capofilaSan Giuseppe Vesuviano dell’importo complessivo pari ad € 1.065.005,62;tanto per la realizzazione dei Centri Territoriali di inclusione.

DATO ATTO CHE:
 il predetto avviso pubblico di attuazione della D.G.R. n.160/2024 indetto dallaRegione Campania è finalizzato alla realizzazione di un Centro Territorialedi Inclusione, quale centro di prossimità di servizi per il sostegno a persone efamiglie svantaggiate, in condizioni di vulnerabilità e fragilità sociale, in una opiù sedi del territorio dell’Ambito N 26, articolato in tre azioni (cfr. D.D.Regionale n. 1007/2024):
 Azione A: 449.533,28 EURO, così ripartiti:
 € 299.533,28 per il CENTRO SOCIALE POLIFUNZIONALE PER PERSONECON DISABILITA’;
 € 150.000,00CENTRO SOCIALE POLIFUNZIONALE PER ANZIANI
 Azione B: € 357.647,34
 Azione C. tirocini svantaggiati: € 179.763,11;
 Azione C. tirocini disabilità: € 78.061,89.
 i beneficiari dell’Avviso Regionale di cui al Decreto Dirigenziale Regionale n.1007 de 24/10/2024 sono partenariati che prevedono la presenza delle seguentitipologie di soggetti, aventi sede operativa in Regione Campania:
 Ambiti Territoriali della Campania, come definiti dalla D.G.R. n. 320 del 3
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luglio 2012 e da ultimo con D.G.R. n. 670 del 17/12/2019 con il ruolo dicapofila;
 Soggetti del Terzo Settore, come definiti ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.117 “Codice del Terzo Settore”, iscritti ai registri regionali o nazionali invigore al momento della presentazione della proposta progettuale;
 Soggetti iscritti nella Sezione A) dell’elenco regionale degli operatori pubblicie privati accreditati ai sensi della Delibera di Giunta Regionale n. 136 del22/03/2022 (Linee guida per l’accreditamento delle agenzie formative);
 Soggetti promotori di tirocini finalizzati all’inclusione sociale, ai sensi dellavigente normativa di riferimento (art. 2 del Regolamento Regionale del 7maggio 2018, n. 4 - “Modifiche agli articoli 25, 26, 27, 28 e 29 delregolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9 - Regolamento di attuazione di cuialla L.R. 18 novembre 2009, n. 14, art. 54, comma 1, lett. b) - Disposizioniregionali per la formazione professionale”)
 Istituti Scolastici;
 Sindacati dei lavoratori;
 Associazioni datoriali di categoria.

 Al fine della partecipazione al succitato Avviso Regionale, ciascunpartenariato deve, a pena di esclusione: a) prevedere la presenzaobbligatoria dell’Ambito Territoriale di riferimento, in qualità disoggetto capofila, di un soggetto del Terzo Settore, di un soggettopromotore dei tirocini e di un soggetto accreditato ai sensi della D.G.R.n. 136/2022; b) E’ possibile per lo stesso soggetto ricoprire più ruoliall’interno del partenariato (come promotore di tirocini, come erogatoredi percorsi di empowerment e come ente del terzo settore), laddovesoddisfi i requisiti a termini di legge fermo restando il rispetto delnumero minimo di soggetti partecipanti di cui al punto successivo; c)essere composto da un numero minimo di 4 fino ad un massimo di 8soggetti, individuati tra quelli sopra elencati, in funzione delle attivitàche si intendono realizzare; d) presentare una sola proposta progettualeper la realizzazione di un Centro Territoriale di Inclusione, che eroghi letre tipologie di Azioni sopra indicate (A, B, e C) entro il 07/02/2025.
RILEVATOCHE:

 L’articolo 3 del richiamato avviso regionale prevede che “L’AmbitoTerritoriale, pena l’esclusione, individua, mediante appositamanifestazione di interesse, i soggetti con cui realizzare il partenariatoper la realizzazione della progettualità di cui in oggetto”,
 Il termine ultimo per la presentazione della proposta progettuale perl’ammissione alla misura indicata in oggetto è fissato al 07/02/2025;
 L’Ambito C06 – Comune capofila di Aversa ha la necessità quindi diindividuare, mediante apposita manifestazione di interesse, i soggetti concui realizzare il partenariato per l’attuazione della misura indicata inoggetto e non perdere l’importo assegnato pari ad Euro € 1.065.005,62.
 Si rende necessario, pertanto, procedere all'avvio della procedura di
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individuazione dei soggetti con cui realizzare il partenariato per larealizzazione della progettualità di cui in oggetto;
 Si rende necessario, pertanto, procedere all’approvazione dell’Avvisodi manifestazione di interesse per la costituzione di un partenariato per laco-progettazione e la realizzazione degli interventi previsti dall’avvisoregionale “Campania welfare” emanato in attuazione del pr campaniafse+ 2021/2027 – priorità 3 inclusione sociale – obiettivo specifico eso4.8 – azione 3.h.2 – campo intervento n. 153 – “percorsi di integrazionee reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati e lamodulistica allegata.

DATO ATTO CHE:
 L’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto, consente diattestare la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativadel presente atto, ai sensi a per gli effetti dell’art. 147 bis, comma 1,delD. Lgs. 267/2000.
 Ai sensi dell’art 6 della Legge 241/90 e dell’art 1 comma 9 lettera e)della legge 190/2012 nonché ai sensi del vigente Piano triennale diPrevenzione delle Corruzioni e della Trasparenza non sussiste obbligodi astensione per il sottoscritto nel caso di specie e, dunque, di nontrovarsi in posizione di conflitto di interesse.Tanto premesso:

DETERMINADI APPROVARE le premesse quale parte integrante e sostanziale della presentedeterminazione;DI AVVIARE la procedura di individuazione dei soggetti con cui realizzare ilpartenariato per la realizzazione della progettualità di cui in oggetto;DI APPROVARE l’allegato Avviso pubblico di Manifestazione di interessefinalizzate alla costituzione di un partenariato per la co-progettazione e realizzazione,mediante Accordo Regionale di Inclusione Attiva, DEGLI INTERVENTIPREVISTI DALL’AVVISO REGIONALE “CAMPANIA WELFARE” EMANATO INATTUAZIONE DEL PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 – PRIORITA’ 3INCLUSIONE SOCIALE – OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.8 – AZIONE 3.H.2 –CAMPO INTERVENTO N. 153 – “PERCORSI DI INTEGRAZIONE EREINSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO PER I SOGGETTISVANTAGGIATI” e la relativa modulistica allegata alla presente che ne costituisceparte integrante e sostanziale. In particolare di approvare: 1) le modalità; i beneficiarie i termini di presentazione delle manifestazioni d’interesse enucleati nell’allegatoavviso pubblico;DI FISSARE in 15 giorni consecutivi il termine per la presentazione dellemanifestazioni d’interesse a decorrere dalla data di pubblicazione dell’Avvisoall’Albo Pretorio;DI RISERVARSI con successivi atti di dar seguito alla procedura;
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DI DARE ATTO, ALTRESÌ, CHE: 1) l’adottando provvedimento non comportaimpegno di spesa e, pertanto, di non trasmettere il presente provvedimento alResponsabile del Servizio Finanziario per gli adempimenti di propria competenza; 2)ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 3 della Legge 241/90 avverso la presentedeterminazione è esperibile ricorso al competente Tribunale Amministrativoregionale (TAR), nel termine decadenziale di 60 giorni nonchè ricorso straordinarioal Capo dello Stato entro 120 giorni.DI PROVVEDERE alla pubblicazione della presente determinazione per 15 giorniconsecutivi mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on line, sul sito del Comune diCastellammare di Stabia e successivamente nella sezione AmministrazioneTrasparente.DI DEMANDARE a successivo provvedimento l’assunzione dell’impegno di spesaper la progettualità di cui sopra.

Il Responsabile del ProcedimentoF.to CRISTINA ACCARDO Il Dirigente AREA 5 - AMBITO C06GIOVANNI GANGI(Firmato digitalmente)


