
Città di Aversa 
Provincia di Caserta 

Ai soggetti controinteressati 

Oggetto: - Procedura selettiva interna per l’attribuzione dei differenziali stipendiali all’interno delle 
aree di classificazione, ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 16.11.2022 – Anno 2024.  AVVISO AI 
CONTROINTERESSATI RICHIESTE DI ACCESSO AGLI ATTI.   

Ai sensi degli articoli 7 e 22, comma 1, lett. c), della Legge 7 agosto 1990, n. 241, dell’art. 3 

del D.P.R. 12 aprile 2006, n. 184, dell’articolo 12, comma 3, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, si 

comunica che è pervenuta a questo Ufficio ulteriore istanza di accesso agli atti – di seguito allegata – 

avente ad oggetto la procedura selettiva interna per l’attribuzione dei differenziali stipendiali 

all’interno delle aree di classificazione, ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 16.11.2022 – Anno 2024.  

Secondo quanto previsto dall’articolo 3, comma 2, del D.P.R. 12 aprile 2006, n. 184 

“Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”, si chiede di far 

pervenire all’indirizzo pec: protocollo@pec.comune.aversa.ce.it, entro 10 giorni dalla pubblicazione 

del presente avviso sul sito web istituzionale del Comune, eventuale motivata opposizione alle 

predette richieste di accesso, ponendola all’attenzione del Dirigente e del RUP della procedura e 

indicando nell’oggetto “Accesso agli atti procedura selettiva interna per l’attribuzione dei 

differenziali stipendiali all’interno delle aree di classificazione, ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 

16.11.2022 – Anno 2024”.   

         Il RUP  Il Dirigente 

dott.ssa Ada Corvino dott.ssa Paola Oro 
firma autografa omessa ex art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993  firma autografa omessa ex art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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Al Comune di Aversa 
e.a. Dirigente dell'Area AA. GG. - Ufficio Personale
Dott.ssa P. Oro
e, p.c., Segretario Generale
Dott.ssa E. De Chiara
PEC: protocollo@pec.comune.aversa.ce.it

Oggetto: Istanza di accesso agli atti - Selezione per l'attribuzione dei differenziali stipendiali 
all'interno delle aree di classificazione, ai sensi dell'art. 14 del CCNL del 16.11.2022 -Anno 2024 

il -e resident in• 
codice fiscale ■-I I■■•, e-mail PEC 

in qualità di partecipante alla selezione per l'attribuzione dei differenziali stipendiali 
indetta dal Comune di Aversa per l'anno 2024, ai sensi dell'art. 14 del CCNL del 16.11.2022, e risultata 
prima esclusa nella graduatoria finale, 

PREMESSO CHE 

la sottoscritta ha un interesse legittimo, diretto, concreto e attuale alla verifica della correttezza della 
valutazione effettuata dalla commissione; 
nella graduatoria fmale pubblicata è stato attribuito un codice identificativo coincidente con il 
numero di protocollo della domanda di partecipazione, che non consente l'identificazione dei 
nominativi dei partecipanti; 
ai sensi della Legge n. 241/1990, art. 22 e seguenti, e del D.P.R. 184/2006, sussiste il diritto di 
accesso agli atti anuninistrativi da parte degli interessati, 

CillEDE 

di poter prendere visione ed estrarre copia dei seguenti atti: 

1. graduatoria nominativa finale, comprensiva dei punteggi parziali e finali attribuiti ai candidati;
2. domande di partecipazione e documentazione allegata (titoli, autocertificazioni, CV, ecc.) presentate

dai dipendenti risultati vincitori o utilmente collocati in graduatoria;
3. verbali della commissione esaminatrice, incluse eventuali griglie di valutazione e criteri adottati;
4. ogni altro atto utile alla valutazione della legittimità delle anunissioni e dei punteggi attribuiti ai

partecipanti.

Si richiede, inoltre, che l'accesso sia garantito nei tempi di legge e con modalità compatibili con l'urgenza 
derivante dai termini per l'eventuale ricorso amministrativo. 

Allega alla presente copia del documento d'identità. 

Aversa, 26/06/2025 


