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Comune di A\u sa( ‘apofila
Aversa, Carinaro, Casaluce, Cesa, Gricignano di Aversa, Orta di Atella, Sant’ Arpino, Succivo, Teverola

AVVISO PUBBLICO

PER L'INDIVIDUAZIONE E LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI BABY-SITTER NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“FUTURA” IN ATTUAZIONE DELLA DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N.24 DEL 17/01/2024 “PROGETTO
DELLA REGIONE CAMPANIA PER LA FAMIGLIA E LA NATALITA” INTERVENTO “MISURE DI CONCILIAZIONE
FAMIGLIA - LAVORO” FINANZIATO CON LE RISORSE DEL PR - CAMPANIA FSE+ 2021/2027 PRIORITA 1
OCCUPAZIONE OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.3 AZIONE 1.C.2
CUP: J71F24000660002

PREMESSE

Con Deliberazione della Giunta Regionale n.24 del 17.01.2024 ¢ stato approvato il “Progetto della Regione
Campania per la famiglia e la natalita” e I’Avviso Pubblico “Misure di conciliazione famiglia-lavoro” per
I’orientamento e supporto alle donne prive di occupazione per favorire I'inserimento lavorativo, attivazione
di servizi di nido, micronido e di ogni forma di servizio integrativo occorrente a facilitare la famiglia che lavora
finanziato con le risorse del PR - Campania FSE + Priorita 1 Occupazione - Obiettivo Specifico ESO 4.3 - azione
l.c.2;

Con Determina n.286 del 11.04.2024 il Comune di Succivo ha pubblicato I'’Avviso di manifestazione di
interesse per la selezione degli enti e la costituzione di un partenariato per la co-progettazione relativamente
all’Avviso regionale sopramenzionato;

Con Determina n.388 del 20.05.2024 é stata approvata la proposta progettuale “FUTURA” elaborata in co-
progettazione e presentata dal Comune di Succivo (Capofila) insieme all’Ambito C06, la Nuova Aries societa
cooperativa sociale e la Selform srl.

PRESO ATTO

che con Decreto Dirigenziale n.1047 del 05.11.2024 ¢ stata approvata la graduatoria dei progetti ritenuti
ammissibili a finanziamento, con i relativi importi per ciascun progetto, da cui risulta che il Progetto
“FUTURA” presentato dal Comune di Succivo e stato ammesso al finanziamento.

S| RENDE NOTO
1. FINALITA

Il progetto “FUTURA” intende valorizzare la dimensione di genere e I'attivazione di un sistema integrato di
interventi che sostenga la presenza e la permanenza delle donne residenti nei Comuni dell’Ambito C06 nel
mercato del lavoro.

Il presente Avviso si propone la finalita di selezionare e stilare un elenco di persone per la realizzazione di
attivita di babysitteraggio, con l'intento di agevolare tempi di vita e di lavoro delle famiglie. Le babysitter
verranno selezionate da parte del partenariato del progetto FUTURA in base alle risposte pervenute al
presente Awviso e con il fine di formare un elenco di soggetti in possesso di competenze, esperienze e
disponibilita, funzionali a rispondere alle diverse esigenze familiari.
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Il progetto FUTURA & quindi lo strumento che mette in contatto famiglie e baby sitter offrendo alle madri
(destinatarie dirette del servizio) la possibilita di attingere ad un elenco di persone in possesso dei requisiti
minimi in termini di formazione ed esperienza.

2. SERVIZIO E REQUISITI DI ACCESSO

Il servizio di baby-sitting prevede: occuparsi di tutte le esigenze dei bambini, dalla sorveglianza del sonno alla
compagnia per il gioco, dalla preparazione dei pasti all’igiene personale. Nel caso di assistenza a bambini piu
grandi, le mansioni del/la babysitter possono comprendere anche I'aiuto per i compiti, il trasporto da e verso
I'asilo o la scuola, I'accompagnamento ad attivita pomeridiane (come lezioni di sport, musica, altro).

Competenze e funzioni della/del baby-sitter:

conoscenze in ambito psico-pedagogico e sanitario
abilita pratiche nella cura dei bambini

dinamismo e creativita per inventarsi giochi e attivita
orientamento al servizio

affidabilita, pazienza e adattabilita

Abilita della/del baby-sitter:

capacita educative, empatiche, di letture delle esigenze/bisogni dei genitori e del bambino

(applicare tecniche di ascolto attivo, analisi dei bisogni dell’utenza, etc);

capacita di gestione delle emergenze;

capacita di pianificazione, organizzazione, monitoraggio e verifica delle attivita ricreative,

educative, di cura e di assistenza;

capacita relazionali;

spirito di iniziativa.
Per iscriversi nell’elenco di baby-sitter sono richiesti i seguenti requisiti minimi, attestati attraverso Ila
presentazione del curriculum vitae debitamente sottoscritto e completo delle dichiarazioni di veridicita e
autorizzazione al trattamento dei dati (privacy), eventualmente corredato da idonea documentazione:

eta minima: 18 anni

conseguimento dell’obbligo scolastico;
godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne civili e/o penali;
idoneita fisica all'impiego

Altri elementi qualificanti:

esperienza nella mansione;
possesso di attestati dei corsi di formazione per primo soccorso, disostruzione pediatrica e HACCP;

patente di guida B.
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Il possesso dei requisiti per 'ammissione potra essere autocertificato dalla candidata/o, con I'obbligo di
presentare la documentazione certificata su richiesta.

Il presente elenco non costituisce graduatoria di merito e non determina alcun diritto all’assunzione. Le
baby-sitter saranno attivate in funzione delle esigenze delle beneficiarie e della disponibilita del progetto

3. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E AMMISSIONE AL SERVIZIO

Le persone candidate dovranno inviare richiesta di partecipazione alla selezione esclusivamente compilando
la domanda allegata al presente bando (Allegato 1), corredata da:

copia del documento di identita in corso di validita;

curriculum vitae, datato e firmato, debitamente sottoscritto e completo delle dichiarazioni di
veridicita e autorizzazione al trattamento dei dati (privacy);

ogni altro allegato ritenuto utile ai fine della selezione.

Tutta la documentazione dovra essere inviata:

o entro le ore 12:00 del 16/12/2025 via PEC dell’Ente Capofila dell’Ambito C06 all’indirizzo
protocollo@pec.comune.aversa.ce.it, 0 a mano all’Ufficio protocollo del Comune capofila Aversa,
indicando nell’oggetto: “Domanda di iscrizione nell’elenco baby-sitter — Progetto FUTURA — CUP
J71F24000660002”

Non saranno ammesse domande pervenute con modalita diverse.
4. ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE

Allo scadere del termine di presentazione delle domande, il RUP verifichera i requisiti di accesso richiesti dal
presente Avviso e utilizzando i seguenti criteri:

a) titolo/i di studio (per un massimo di 30 punti);
b) esperienze precedenti in medesimi o analoghi servizi (per un massimo di 50 punti);
c) valutazione del curriculum (per un massimo di 20 punti).

Le persone candidate che raggiungono la soglia minima di 60 punti nella prima fase di valutazione sono
ammesse al successivo colloquio di valutazione, che avra 'obiettivo di valutare:

a) conoscenza delle procedure operative connesse all’espletamento del ruolo;

b) attitudine della persona candidata al ruolo richiesto, capacita relazionali, organizzative e
motivazione;

c) verifica della disponibilita lavorativa (orario, giorni della settimana, Comuni), del target
preferenziale (fascia d’eta).
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L’esito del colloquio prevede “idoneita” oppure “non idoneita” rispetto all’'inserimento nell’elenco baby-

sitter.

La valutazione delle domande sara effettuata da una Commissione di valutazione nominata dal Responsabile
Unico del Procedimento.

La Commissione sara composta da personale individuato tra i dipendenti dell’Ambito Territoriale C06 e
degli enti partner del progetto FUTURA, in possesso di competenze adeguate allo svolgimento delle attivita
di istruttoria e valutazione.

La Commissione opera in seduta riservata, redige verbale delle operazioni eseguite e assegna i punteggi
secondo i criteri stabiliti dal presente Avviso.

Il presente Avviso restera aperto fino alla durata del Progetto FUTURA.

Le domande potranno essere presentate in qualsiasi momento e saranno valutate con cadenza periodica
dalla Commissione di valutazione.

L’elenco delle baby-sitter sara pertanto dinamico e soggetto ad aggiornamento continuo.
Le istanze eccedenti rispetto al numero massimo degli ammessi saranno inserite in una lista di attesa.

Gli esiti dell’istruttoria e la graduatoria saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ambito C06 e del
Comune Capofila, nel rispetto della normativa sulla privacy.

5. CONTROLLI

Il partenariato del progetto FUTURA si riserva la possibilita di verificare in qualunque momento I'esattezza e
la veridicita delle attestazioni rese dalle persone candidate con dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46
e 47 del DPR n. 445/2000. In caso di dichiarazioni mendaci la persona candidata decadra dall’elenco e saranno
attivate le procedure previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000.

6. MECCANISMI DI MONITORAGGIO DEL SERVIZIO, SOSPENSIONE O CESSAZIONE

Il partenariato del progetto FUTURA provvedera alla verifica e al controllo delle prestazioni erogate, al livello
qualitativo delle stesse e al livello di soddisfacimento dell’utente. Potra, inoltre, svolgere controlli e verifiche
sia di propria iniziativa che su segnalazione di eventuali inadempienze. In caso di inadempienze,
comportamenti non idonei o0 mancato rispetto delle procedure operative, il partenariato del progetto potra
sospendere o escludere la persona iscritta dall’elenco.

7. INFORMATIVA SULLA PRIVACY

| dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento
per il quale le dichiarazioni verranno rese, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679.

Titolare del trattamento & il Comune Capofila dell’Ambito C06.
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8. INFORMAZIONI E OBBLIGHI DI PUBBLICITA

‘yr"

Il presente Avviso sara pubblicato sul sito del Comune di Succivo e dell’Ambito CO6.

Il Responsabile Unico del progetto € il Coordinatore dell’Ambito Territoriale, Dott. Amedeo Cortese.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente dell’Area V

Dott. Amedeo Cortese Dott. Giovanni Gangi
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